Prix canadiens de reconnaissance des acquis 2006

Formulaire de mise en candidature

PRIERE DE COCHER LA CATEGORIE APPROPRIEE: L] Personne ] Programme O] Institution

CANDIDATURE PROPOSANT
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En 250 mots ou moins, décrivez la contribution exceptionnelle du candidat en lien avec les critéres suivants, dans le
domaine de I'évaluation et de la reconnaissance des acquis (la reconnaissance des compétences peut inclure celles qui
ont été acquises a |'étranger).

De quelle fagon le candidat a-t-il manifesté son engagement envers I'évaluation et la reconnaissance
des acquis et la reconnaissance des compétences et en a-t-il fait la promotion? ..

Les résultats obtenus et la mesure dans laquelle les travaux favorisent le perfectionnement

Les bénéfices durables

Les candidatures doivent étre reques au plus tard le 25 septembre 2006 au Secrétariat de la Conférence :
Agenda Managers Inc. 5170, rue Duke, Porte 200 TELEPHONE : 902 422-1886 ou 1 877 731-1333 COURIEL : Ccapla@agendamanagers.com
Halifax (N.-E.) B3J 1N7 TELECOPIEUR : 902 422-2535



